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ACTA No. 001 DE ASAMBLEA GENERAL ORDINARIA - VIGENCIA 2025

Fecha: 07 de marzo de 2026
Hora: 9:a.m.

Lugar: Edificio Corbandas
Salén: Primer piso

Ciudad: Paipa

Convocatoria: El Sr. Julio Roberto Guatibonza Higuera, presidente de la Junta Directiva, envio
convocatoria con fecha 22 de febrero de 2026, documento enviado a los 37 corporados por
WhatsApp,. (Estatutos vigentes, capitulo 1, art. 18,19, 21 y 24).

ASISTENTES: Avella de Coronado Maria del Carmen, Bajica Vasquez Héctor Manuel, Cérdoba
Ordofiez Camilo, Forero Silva Alvaro, Guatibonza Higuera Guillermo, Guatibonza Higuera Julio
Roberto, Hernandez Pérez William, Herrera Jaime Jorge Alberto, Herrera Jaime Maria Elvira, Galan
Becerra Gregorio, Galan Vargas Luis Carlos, Hurtado Vergara Liz, Lozano Ramirez Oscar, Marifio
Morales Martha Isabel, Molano Granados Eustasio, Monroy Gutiérrez Eliana Yasmin, Montafiez
Pérez José Salvador, Ochoa Echeverria Mauricio, Padilla Useda Claudia, Pinzon Camargo Jorge
Eliecer y Vasquez Higuera Julio Cesar.

INVITADO: El Sefior Gustavo Avella Contador de la Corporacion.

De los 37 corporados convocados, asistieron a la asamblea total de forma presencial 13, de forma
virtual 8, para una totalidad de 21 corporados asistentes, por lo tanto, hay quérum deliberatorio y
decisorio.

Enlace de conexion

https://teams.microsoft.com/l/meetup-

join/19%3ameeting ODkwYWQ4MDBUtZmQ@zNi0OOThiLWE1ZWEtOWU3N2MxZWQ1NmMVYm%40th
read.v2/0?context=%7b%22Tid%22%3a%22fc00547a-24bb-4e4f-9d61-
73fca5eb9df3%22%2c%220id%22%3a%22269d525e-fa3f-4ca8-b811-2fb244242b0c%22%7d

ORDEN DEL DIA

Llamada a llista y verificacion del quérum.

Nombramiento del presidente y secretario de la reunion

Aprobacion orden del dia

Nombramiento Comision de elaboracion y difusién del Acta Asamblea Ordinaria.
Lectura de correspondencia.

Aprobacion del Acta General Ordinaria del 30 de marzo de 2025.
Informe de gestion afo 2025:

a. Presidente

b. Gerente

c. Tesorero

d. Fiscal

8. Informe de Estados Financieros afo 2025

9. Aprobacion Informe Financiero ano 2025

10. Nombramiento Dignatarios Junta Directiva Corbandas afios 2026 — 2027.
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11. Nombramiento Fiscal CORBANDAS, periodo 2026 — 2027. I: |F‘]l .})
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12. Nombramiento Comité de Etica 2026 — 2027.
13. Postulacion y eleccion de nuevos corporados.
14. Proposiciones y varios

El sefior Julio Roberto Guatibonza Higuera, en calidad de presidente, da la bienvenida a los
companeros asistentes, agradece su participacion e instala formalmente la Asamblea General
Ordinaria.

DESARROLLO

1. Llamada a lista y verificaciéon del quérum

Se llama a lista y se constata el quérum decisorio y deliberatorio por parte del Sr. Fiscal Alvaro
Forero Silva, quien confirma la asistencia de 21 corporados de 37 corporados integrantes de la
Corporacion.

2. Nombramiento del presidente y secretario de la reunién. Por unanimidad fueron elegidos como
presidente Julio Roberto Guatibonza y como secretaria Maria del Carmen Avella quienes
manifiestan que aceptan los cargos para los cuales fueron delegadas.

3. Aprobacion del orden del dia:

Se hace la lectura del Orden del Dia enviado en la convocatoria, a la cual el Senor Contador y el
Gerente solicitan realizar algunas modificaciones, tales como la inclusion en el orden del dia, la
autorizacion al Representante Legal para realizar tramites ante la DIAN y la aprobacién de
distribucion de excedentes 2025. Solicitud aprobada por la totalidad de los asistentes, modificado el
orden del dia, es el siguiente:

Orden del dia:

Llamada a llista y verificacion del quérum.

Nombramiento del presidente y secretario de la reunion

Aprobacion orden del dia

Nombramiento Comisién de elaboracion y difusion del Acta Asamblea Ordinaria.

Lectura de correspondencia.

Aprobacion del Acta General Ordinaria del 30 de marzo de 2025.

Informe de gestion ano 2025:

a. Presidente

b. Gerente

c. Tesorero

d. Fiscal

8. Informe de Estados Financieros afio 2025

9. Aprobacién Informe Financiero afio 2025

10. Autorizacion al Representante Legal para hacer tramites ante la DIAN

11. Aprobacion de distribucion de Excedentes 2025

12. Nombramiento Dignatarios Junta Directiva Corbandas afos 2026 — 2027.

13. Nombramiento Fiscal CORBANDAS, periodo 2026 — 2027.

14. Nombramiento Comité de Etica 2026 — 2027.

15. Postulacion y eleccion de nuevos corporados.

16. Proposiciones y varios
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17. Lectura y aprobacion del acta CORBANDAS
Nit 800.139.778-1
El orden del dia es sometido a consideracion, siendo aprobado por unanimidad de los asistentes a
la asamblea.

4. Nombramiento Comision de elaboracion y difusién del Acta Asamblea Ordinaria 2025

Se abren las postulaciones, siendo elegidos la Sra. Maria Elvira Herrera Jaime y el Sefior Gregorio
Galan Becerra, quienes aceptan y se comprometen a elaborar y difundir el Acta de la Asamblea
Ordinaria del afio 2025.

5. Lectura de correspondencia
se deja constancia de que no se recibié ningun tipo de comunicacion o correspondencia
relacionada con los temas a tratar en la asamblea.

6. Aprobacion del Acta General Ordinaria del 30 de marzo de 2025.

El presidente Julio Roberto Guatiboza, manifiesta que el acta de 30 de marzo del afio anterior, fue
enviada junto con la convocatoria para su revisidn y pone a consideracion de los asistentes su
aprobacion, siendo aprobada por unanimidad de los asistentes a la asamblea.

7. Informe de gestion aio 2025:

a. Informe de Presidencia

El presidente Julio Roberto Guatibonza, inicia su informe, dejando constancia de que, previo a la
realizacién de la presente Asamblea, fueron remitidos a cada uno de los corporados los informes
correspondientes a la gestion de la vigencia, destacando las siguientes actividades:

1. Organizacion del evento: Febrero — septiembre de 2025: Distribucion de cargos de la Junta
Directiva, planeacién y presupuesto, reuniones de trabajo con la Junta Directiva, con la
Administracién municipal, con el Ministerio de Cultura, invitaciones a los departamentos,
promocién y divulgacion del evento en medios de comunicacion, acompafiamiento eventos de
caracter departamental y nacional.

2. Actividades previas al CNBM: Participacion y acompafiamiento a los zonales organizados por
la gobernacion de Boyaca y al desarrollo del Concurso Departamental de Bandas en el
Pantano de Vargas.

3. Desarrollo del CNBM: Homenaje a Santa Marta en sus 500 afos, 34 bandas participantes,
seis categorias, 17 departamentos, bandas invitadas como la Sinfénica Nacional, la sinfénica
departamental del Valle del Cauca y la sinfénica Juvenil de Cundinamarca; igualmente expone
todas las actividades desarrolladas dentro del vento.

4. Actividades posteriores al CNBM: Seminario Interdisciplinar de Direccion Musical Elementos y
Herramientas de la Direccion. Dirigido a directores, docentes, estudiantes de musica,
instrumentistas, comunidad bandistica del Departamento de Boyaca.
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CATEGORIA INFANTIL NOMBRE DE LA BANDA Municipio
i1 Boyaca Banda Sinfonica Infantil de Samaca Samaca
2 Caldas Banda Sinfonica Estidiantil Aguadas Caldas Aguadas
3 Cundinamarca Banda Sinfonica Infantil de Tibirita Tibirita
4 Narino Banda Sinfonica Bertha Betriz Bravo Cordoba
CATEGORIA JUVENIL NOMBRE DE LA BANDA Municipio
5 Bogota D.C. Banda Sinfonica Juvenil Colegio San Jorge de Inglaterra Bogotd D.C
6 Boyaca Banda Sinfonica Juvenil de Nobsa Nobsa
7 Caldas Banda Sinfonica Estudiantil Institucion Educativa Neira Neira
8 Cundinamarca Banda Sinfonica Juvenil de La Calera La Calera
9 Narifio Banda Sinfonica Siete de Septiembre La Llanada
10 Paipa Banda Sinfonica Juvenil de Paipa Paipa
11 Salesiana Presencia Salesiana Mosquera - PIBSS Mosquera
12 Risaralda Banda Sinfonica Juvenil de Dosquebradas Dosquebradas
CATEGORIA FIESTERA NOMBRE DE LA BANDA Municipio
13 Atlantico Banda 6 de Agosto de Baranoa Baranoa
14 Fiestera San Lorenzo de Sachica Sachica
15 Cesar Banda Municipal de Valledupar Valledupar
16 Cordoba Banda Institucional Nueva Generacion de Cotorra Cotorra
17 Cordoba Banda Juvenil soy Pelayero San Pelayo
18 Cundinamarca Fiestera Tradicional de Gutiérrez Gutiérrez
19 Narifio Banda Fiestera Escuela de Musica Semillas de Paz Imues
20 Putumayo Banda Escuela de Formacion Musical "Antonio Ospina" Sibundoy
21 Santander Banda de Musicos Nuestra Sefiora de los Remedios San José de Miranda
CATEGORIA BASICA NOMBRE DE LA BANDA Municipio
22 Antioguia Banda Sinfonica de La Ceja del Tambo La Ceja del Tambo
23 Boyacd Banda Sinfonica Basica Ciudad Dulce De Moniquira Moniquira
24 Cundinamarca Banda Sinfonica de Sopo Sopd
25 Huila Banda Sinfonica de Villavieja Villavieja
26 Magdalena Banda Sinfonica Universidad del Magdalena Santa Marta
27 Narifio Salvador Marro Los Andes Sotomayor
CATEGORIA UNIVERSITARIA NOMBRE DE LA BANDA Municipio
28 Bogota Banda Sinfonica Conservatorio de Musica Universidad Nacional de Colombia Bogota
29 Boyaca Banda Sinfonica de la Licenciatura en Musica Uptc Tunja
30 Valle del Cauca Banda Sinfonica Universidad del Valle Cali
CATEGORIA ESPECIAL O SEMI PRO NOMBRE DE LA BANDA Municipio
31 Boyaca Banda Sinfonica Municipal de Duitama Duitama
32 Cundinamarca Banda Sinfonica Especial de Chia Chia
33 Narifio Banda Sinfonica 20 de Septiembre Puerres
34 Tolima Banda Filarménica Ciudad Musical Ibagué

Finaliza el informe de gestion agradeciendo a todos los integrantes de la Junta Directiva y al Gerente
por su empefio y trabajo, igualmente agradece a los corporados que colaboraron con el evento.

b. Informe del Gerente

El Sr. Gerente de la Corporacion, Héctor Bajica Vasquez, presenta un cordial saludo a los
participantes a la asamblea manifiesta que durante el periodo correspondiente, la Corporacion
adelanté diversas actividades orientadas al fortalecimiento y desarrollo del concurso.

Entre las principales acciones se destacan los procesos de planificacién y organizacién del evento,
la coordinacién logistica, alimentacion, hospedaje, la convocatoria y participacion de las bandas, asi
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como la realizacion de actividades culturales complementarias que enriquecen la programacién del
CONCUrso.

Estas actividades han permitido mantener la calidad y el reconocimiento del evento a nivel regional
y nacional. Durante el periodo evaluado se realizaron reuniones de articulacion con diferentes
entidades publicas, con el fin de fortalecer la gestion institucional, coordinar acciones y generar
apoyos para el desarrollo de las actividades de la Corporaciéon Concurso Nacional de Bandas de
Mdusica de Paipa.

Para el afio 2025 contamos con la participacion de 34 bandas musicales participantes de mas de 17
departamentos del pais con una totalidad de 1.548 participantes y 3 bandas invitadas con mas de
180 musicos, con una totalidad de 37 bandas.

CATEGORIA INFANTIL 4 198
CATEGORIA JUVENIL 8 404
CATEGORIA FIESTERA 2 244
CATEGORIA BASICA 6 295
CATEGORIA UNIVERSITARIA 3 185
CATEGORIA ESPECIAL 4 222
BANDA SINFONICA NACIONAL DE COLOMBIA 1 64

BANDA DEPARTAMENTAL DE VALLE 1 62

BANDA DEPARTAMENTAL DE CUNDINAMARCA 1 67

TOTAL 37 1741

El informe de Gerencia, que da cuenta de la gestion de los recursos, su administracion, distribucion
y el cumplimiento de las obligaciones a su cargo; Para lo anterior se contaron con recursos publicos
y privados relacionados a continuacion, todo con el fin de dar cumplimiento de todos los deberes
adquiridos en el marco del Concurso Nacional de Bandas Musicales de Paipa 2025.

APORTES | INGRESOS SECTOR PRIVADO |
SECTOR PUBLICO VALOR [EMPRESA VSAI.OR CUENTAS POR COBRAR
EBSA 10,000,000 oK
MINISTERIO $ 310,000,000 | [4USICAL CEDAR S 10,000,000 o
ALCALDIA $ 100,000,000 | [yamMAHA $ 6,000,000 oK
LOTERIA DE BOYACA S 5,500,000 OK '
GOBERNACION DE BOYACA S 50,000,000 | |AYSON MUSIC $ 2,000,000 OK
MIN CUL-FONDO MIXTO NARINO [ $ 22,000,000 | [EANCODE LA REPUBLICA SN ) =
BAVARIA $ 10,000,000 OK
; |BANCO POPULAR S 4,000,000 | $ 4,000,000
PRAC $ 500,000 OK
i $ 2,000,000 oK
SOLSA $  3,000,000.00 OK
HOTEL EL LAGO $ _2,000,000.00 OK
OBELISCO $ _3,000,000.00 oK
CAMARA DE COMERCIO $  1,500,000.00 OK
LA PERLA $  1,000,000.00 | $ 1,000,000.00
COLSUBSIDIO $ 20,000,000.00 | $ 20,000,000.00
SUPER ALITAS $  1,000,000.00 | $ 1,000,000.00
T ) R |
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Para dar continuidad a nuestro Concurso Nacional de Bandas Musicales vigencia 2026 me permito
informar a la honorable Asamblea de Corporados que, en el marco de la convocatoria del Programa
Nacional de Concertacion Cultural del Ministerio de Cultura 2026, fue presentada la propuesta
correspondiente a la realizacién del Concurso Nacional de Bandas de Musica.

Nos complace comunicar que, una vez surtido el proceso de evaluacion por parte del Ministerio, el
proyecto fue seleccionado como ganador dentro de dicha convocatoria, obteniendo el maximo apoyo
econémico $360.160.000 otorgado por el programa. Este importante logro representa un
reconocimiento a la trayectoria, impacto cultural y relevancia que el Concurso Nacional de Bandas
de Musica de Paipa ha consolidado a lo largo de los afios en el ambito musical y cultural del pais.
De igual manera se informa que la Corporacion Concurso Nacional de Bandas Musicales de Paipa
presenté un proyecto ante el mecanismo COCREA, con el propdsito de gestionar recursos que
contribuyan al fortalecimiento y sostenibilidad del Concurso Nacional de Bandas Musicales de Paipa,
asi como al desarrollo de actividades orientadas a la promocion y proyeccion del sector bandistico
en el pais.

Una vez surtido el proceso de evaluacion técnica y administrativa, el proyecto fue aprobado por
CoCrea con un presupuesto de $653.379.328, lo que constituye un importante logro institucional
para la Corporacion. Esta aprobacion permite que el proyecto sea susceptible de recibir aportes de
inversionistas o patrocinadores que, a su vez, pueden acceder a los beneficios tributarios
contemplados dentro del mecanismo de incentivos de la economia cultural y creativa.

Asi como el informe de Tesoreria, en el que se expone de manera detallada la destinacion de los
ingresos y movimientos de las cuentas de la Corporacion.

c. Informe del Tesorero

El desarrollo del Concurso 2025 implicé la atencién de diversos compromisos financieros asociados
a la logistica, operacién y realizacion del evento, incluyendo servicios técnicos, apoyo logistico,
atencion a las bandas participantes, honorarios del jurado, entre otros gastos necesarios para
garantizar el adecuado desarrollo del certamen.

En este sentido, el informe presenta un balance general de los compromisos atendidos por la
Corporacion, asi como de aquellas obligaciones que a la fecha se encuentran en proceso de pago
o pendientes de cancelacion, con el fin de brindar informacion clara y transparente que facilite el
seguimiento financiero y la toma de decisiones por parte de la Junta Directiva y para el cierre de la
vigencia. A continuacioén, se da una relacion de los dineros publicos invertidos.
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Relacion de los pagos efectuados con el dinero recibido de MINISTERIO I: C:|l“].

MINISTERIO

RUBRO VALOR C O RBANDAS
Nit 800.139.778-1

Honorarios S 6.300.000

Logistica S 5.000.000

Sonido S 25.000.000

Hospedaje S 114.161.000

Alimentacién S 91.186.000

Premiacién S 71.000.000

TOTAL ) 312.647.000

Relacion de los pagos efectuados con el dinero recibido de la ALCALDIA

ALCALDIA

RUBRO VALOR

Hospedaje S 22.763.000
Alimentacion S 37.284.000
Premiacion S 8.000.000
Jurados S 18.950.000
Honorarios S 11.700.000
TOTAL $ 98.697.000

Relacion de los pagos efectuados con el dinero recibido de FONDO MIXTO

FONDO MIXTO
RUBRO VALOR

HOSPEDAJE $ 35,061,000
ALIMENTACION $ 24,917,000
PREMIACION DESFILE S 10,000,000

TOTAL $ 115,978,000

Se deja constancia que los dineros pendientes por ingresar, hacen parte de los futuros pagos para
dejar al dia todos los pendientes de la vigencia 2025.

d. Informe del Fiscal

El Sefior Alvaro Forero, Fiscal de Corbandas, realiza su informe: En el ejercicio de las actividades
realizadas para la ejecucion del concurso el cual se pudo realizar sin contratiempos se puede
destacar algunos aspectos importantes con la informacion financiera del mismo, de acuerdo al
informe de tesoreria por los ingresos y egresos de los valores recaudados durante la vigencia
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teniendo en cuenta que hasta el 31 de diciembre no se habian girado todos los recursos ni hasta la
fecha actual.

Igualmente, se informa a la asamblea que el informe del Revisor Fiscal se encuentra a disposicion
de los corporados, y que cualquier inquietud o aclaracién al respecto podra ser presentada y
atendida en el desarrollo de la presente sesion.

8. Informe de Estados Financieros aifo 2025

Inicia el informe de estados financieros el Contador de la Corporacién, Sefior Gustavo Avella
proponiendo que la presentacion se realice de manera ejecutiva, dado que el documento completo
consta de aproximadamente 30 paginas y fue enviado con la debida anticipacién. La idea es priorizar
la resolucion de inquietudes y aclaraciones por parte de los asistentes. Teniendo en cuenta que los
informes fueron entregados con anticipacion, se sugiere enfocar este espacio en resolver dudas
puntuales.

1. Presentacién General: se realizara una presentacion breve de los aspectos mas relevantes, para
ello, contamos con el acompanamiento de la profesional que ha venido apoyando el proceso desde
el mes de octubre.
2. Ingresos 2025
Se hace la aclaracion de que el informe de tesoreria puede diferir del contable, debido a que:
Tesoreria registra el valor total de los convenios.
Contabilidad reconoce unicamente lo ejecutado o facturado al corte del 31 de diciembre.
= Ingresos del Sector Publico
Ministerio de Cultura — Convenio Batuta: $80.000.000 (facturados en 2025).
Gobernacion: $57.000.000 ejecutados (de un convenio de $114.000.000).
Otro convenio Gobernacion: $12.000.000 (100% ejecutado).
Alcaldia de Paipa: $368.999.496.
Total sector publico: $517.999.496
= Ingresos del Sector Privado (Recursos Propios)
Donaciones y apoyos: $177.552.000
Publicidad (gravada con IVA): $38.990.720
Ingresos auditorios: $16.082.000
Recaudo placetas: $16.911.000
Total recursos propios: $249.453.266
Otros Ingresos
$5.701.462
Total, ingresos 2025: $773.154.224 (aprox.)
Costos y Gastos
Costos de Operacién
Total: $656.763.764
3. Gastos Administrativos
Total: $64.219.848
(Incluye salarios temporales, honorarios, servicios, gastos legales y depreciaciones)
4. Otros Gastos
Financieros, impuestos y extraordinarios: $43.499.399
Total costos y gastos: $764.480.011
Resultado del Ejercicio
Ingresos: ~$773 millones
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Costos y gastos: ~$764 millones I:
Resultado neto: $3.533.213 (superavit)
Este resultado se considera dentro de los margenes normales para la operacion de la corpora

cli}OD
5. Estado de Situaciéon Financiera

Activos CORBANDAS

Activo corriente: $77.359.051 Nit 800.139.778-1
Efectivo: ~$14.7 millones

Cuentas por cobrar: ~$71.9 millones

Inventarios: ~$1.8 millones

Activo no corriente (propiedad y equipo): ~$15.2 millones

Total activos: ~$92 millones

Pasivos

Cuentas por pagar: ~$253 millones

Impuestos por pagar: ~$1 millén

Total pasivos: ~$256 millones

Patrimonio

Resultado acumulado negativo aproximado: $163 millones

Se evidencia un déficit patrimonial que, aunque ha venido disminuyendo desde anos anteriores
(llegando a niveles cercanos a $400 millones en 2020), aun requiere gestion y control financiero
continuo.

6. Observaciones Finales

Algunos valores clasificados como “impuestos asumidos” corresponden a retenciones aplicadas
indebidamente por terceros.

Existen cuentas dadas de baja por dificil recuperacion.

Parte de los gastos extraordinarios corresponden a obligaciones de vigencias anteriores.

Algunos procesos operativos responden a exigencias especificas de los convenios (por ejemplo,
contratacion por perfiles).

Con esto se da por finalizada la presentacién. Se abre el espacio para resolver inquietudes, revisar
rubros especificos 0 ampliar informacién segun lo requieran los asistentes.

9. Aprobacion Informe Financiero aino 2025

Una vez realizada la exposicion y analisis de los estados financieros correspondientes a la vigencia
2025 y después de atender las inquietudes formuladas y no presentandose objeciones adicionales,
el presidente somete a consideracion de los asistentes los estados financieros 2025 los cuales
fueron aprobados por unanimidad por los miembros de la asamblea.

En consecuencia, se deja constancia de su aprobacion para todos los efectos legales y estatutarios
a que haya lugar.

10. Autorizacion al Representante Legal para hacer tramites ante la DIAN

El Sefior Contador de Corbandas, Sr. Gustavo Avella, manifiesta que es necesario incluir este punto
a desarrollar dentro del Orden del dia, para que la Asamblea autorice al Representante Legal, es
decir al Sr. Gerente, para que continie con el tramite correspondiente al régimen especial,
facultandolo para adelantar todas las gestiones necesarias ante la DIAN.
Sugerencias aceptas por la Asamblea, el presidente somete a consideracién de los asistentes dicha
autorizacion al representante Legal, la cual fue aprobada por unanimidad.

®
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11. Aprobacion de distribucion de Excedentes 2025 CORBANDAS

Nit 800.139.778-1
El senor Contador informa que los excedentes correspondientes al afio 2025 ascienden a la suma
de $3.533.212,56, los cuales inicialmente se contemplaban para la compensacién de pérdidas de
ejercicios anteriores. No obstante, algunos corporados proponen que dichos recursos sean
destinados como abono a las deudas vigentes de la Corporacién. Puesta a consideracion, la
propuesta es aprobada por unanimidad de los asistentes.

12. Nombramiento Dignatarios Junta Directiva Corbandas ainos 2026 — 2027

El Sefor Presidente convoca a los Corporados a presentar las planchas para la conformacion de la
Junta Directiva periodo 2026 - 2027

Se presentdé una unica plancha para la conformacién de la Junta Directiva conformada por los
siguientes Corporados, quienes aceptan la postulacion:

CORPORADO DOCUMENTO | FECHADE EXPEDICION
1 | NOHORA LIZHTMERCY HURTADO VERGARA 23.857.074 23/10/1989
2 | CLAUDILLA PATRICIA PADILLA USEDA 24.166.853 01/09/1986
3 | GUILLERMO IVAN GUATIBONZA HIGUERA 4.191.975 16/03/1981
4 | OSCAR RAIMUNDO LOZANO RAMIREZ 74.359.629 20/12/1994
5 | GREGORIO GALAN BECERRA 4.190.806 07/10/1976
6 | JORGE ALBERTO HERRERA JAIME 4.190.905 14/07/1977
7 | JORGE ELIECER PINZON CAMARGO 74.323.309 09/12/1985

Posteriormente, la plancha es sometida a consideracién de la Asamblea mediante votacion,
obteniéndose un resultado de veintiun (21) votos a favor, correspondientes a la totalidad de los
asistentes. El Representante Legal manifiesta que durante la votacion las personas conectadas
virtualmente mantuvieron el quorum necesario. En ese momento, los integrantes manifiestan su
aceptacion de hacer parte de la Junta Directiva.

En consecuencia, la plancha es aprobada y se declaran oficialmente elegidos los integrantes de la
Junta Directiva de CORBANDAS para el periodo 2026 — 2027. Las personas designadas, estando
presentes, manifiestan su aceptacion para hacer parte de la Junta

13. Nombramiento Fiscal CORBANDAS, periodo 2026 — 2027

Se abre el espacio para postulaciones, presentandose dos candidatos: el sefior Alvaro Forero y el
sefior Camilo Cdérdoba, quienes aceptan formalmente su postulacidon ante la asamblea.

Se somete a consideracion de los asistentes las dos candidaturas y se procede a realizar la votacién,
Una vez efectuado el proceso de votacion y realizado el conteo de votos, se obtienen los siguientes
resultados:

Sefior Alvaro Forero: 12 votos a favor

Senor Camilo Cérdoba: 9 votos a favor

En consecuencia, se declara Fiscal electo al sefior Alvaro Forero, para el periodo correspondiente.
Se deja constancia de que fue una votacién participativa y competitiva, reconociendo la disposicion
de ambos candidatos.
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El Sr. presidente abre las postulaciones para formar parte del Comité de ética, siendo postulados
los sefiores

= Sefor Julio Roberto Guatiboza

= Senor Camilo Cérdoba

= Sefor Eustacio Molano
Los tres postulados aceptan la designacion. Se aprueba por unanimidad de los asistentes el comité
de ética periodo 2026 - 2027

15. Postulacién y Eleccidon de nuevos corporados.

En este punto se discutio el proceso de postulacion e ingreso de nuevos corporados conforme a los
estatutos vigentes. Se recordd que, actualmente, cada candidato debe ser postulado mediante carta

suscrita por al menos diez corporados activos, sin repeticion de apoyos, lo que limita el nUmero de
postulaciones posibles segun el numero de miembros presentes.

La Junta Directiva informé que previamente se habia realizado una preseleccion de candidatos y se
solicitd a los postulados confirmar por escrito su aceptacion, recibiéndose respuesta afirmativa de
varios aspirantes. Sin embargo, se evidencio que algunas postulaciones no cumplen completamente
con los requisitos formales establecidos en los estatutos.

Durante la discusion, varios miembros enfatizaron la importancia de respetar estrictamente los
procedimientos estatutarios para evitar nulidades, asi como la necesidad de que los nuevos
integrantes cuenten con experiencia, compromiso, disponibilidad y conocimiento de la dinamica de
la corporacion.

Asimismo, se plante6 la necesidad de realizar una depuracion de los miembros actuales, debido a
la inactividad de algunos, y de promover una reforma de estatutos que permita ajustar tanto los
requisitos de ingreso como el nimero de corporados.

Finalmente, se propuso no realizar nuevas incorporaciones en esta sesion y, en su lugar, convocar
a una asamblea extraordinaria para revisar y reformar los estatutos, definir criterios de depuracion y
establecer un procedimiento claro para el ingreso de nuevos miembros.

16. Proposiciones y varios

a. En este punto, se presentan diversas propuestas por parte de los asistentes.

b. Se propone la creacion de un grupo de WhatsApp para adelantar el proceso de reforma de
estatutos, integrando a los miembros activos y comprometidos, con el fin de facilitar la
participacion y el trabajo colaborativo.

c. Se sugiere realizar una depuracion de los corporados con base en la asistencia y participacion
en los ultimos afios, con el objetivo de liberar cupos para nuevos integrantes comprometidos.

d. Se propone que la Junta Directiva conforme un comité encargado de liderar la actualizacioén y
reforma de los estatutos, incorporando aspectos actuales como la virtualidad, y que presente una
propuesta en una asamblea extraordinaria antes del mes de julio, teniendo en cuenta también
recomendaciones externas.

©

14. Nombramiento Comité de Etica 2026 — 2027. CORBANDAS
Nit 800.139.778-1

®



e. Se plantea la necesidad de realizar mantenimiento a los equipos tecnoldgicos d
y gestionar la adquisicién de nuevos equipos.

f. Se sugiere verificar aspectos contables y fiscales conforme a la normatividad vigente.

g. Se hace énfasis en la importancia de atender oportunamente las obligaciones pendientes
Corporacion y se acuerda que la nueva Junta Directiva se reuna para definir acci
apoyandose en herramientas de comunicaciéon como el grupo de WhatsApp propuedii 800.139. 7781

17. Lecturay aprobacion del acta. Una vez leida el acta es aprobada por unanimidad.

©
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Agotados los temas por los cuales fue convocada la asamblea, siendo las 1:00 pm. se da por
finalizada la asamblea

En constancia firman:

JULIO ROBERTO'GUATIBONZA MARIA DEL CARMEN AVELLA
Presidente Secretaria

La presente acta es fiel copia tomada de su original.

Wﬂ% Dot ppsenace

RIA DEL CARMEN AVELLA
Secretaria
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